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der Schulerinnen und Schler
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Rheinbrohl, 17.02.2026
Betriebspraktikum der Realschule plus Rheinbrohl
Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,

in der Zeit von

Montag, 19.10. bis Freitag, 23.10.2026

findet fir die Schilerinnen und Schiiler der Klassenstufe 10 ein einwdchiges Betriebsprakti-
kum statt.

Ziel des Praktikums ist es, den Schulerinnen und Schiilern einen Einblick in die Berufs- und
Arbeitswelt zu ermoglichen. Sie sollen verschiedene Berufsfelder kennenlernen, sich mit den
Anforderungen des Arbeitslebens auseinandersetzen und so wertvolle Orientierungshilfen fiir
ihre spatere Berufswahl erhalten. Die wahrend des Praktikums gewonnenen Erfahrungen
werden im Unterricht vor- und nachbereitet und flie3en in die Bewertung des Wahlpflichtfa-
ches ein.

Organisation und Ablauf:

e Die Schilerinnen und Schiiler sind selbst daflir verantwortlich, einen Praktikumsplatz zu
finden. Ziel ist es, erste Erfahrungen im Bewerbungsverfahren zu sammelin.

¢ Bitte beachten Sie, dass sich der Praktikumsplatz im Umkreis von maximal 30 km um die
Schule befinden sollte.

o Sollte im gewilinschten Berufsfeld kein Praktikumsplatz verfigbar sein, ist auf einen ver-
gleichbaren oder berufsnahen Bereich auszuweichen.

¢ Die fachliche Anleitung im Praktikumsbetrieb erfolgt durch die Mitarbeitenden des jeweili-
gen Betriebs.

o Die Schule begleitet das Praktikum padagogisch. Lehrkrafte betreuen die Schilerinnen
und Schiler und bereiten das Praktikum im Rahmen des Wahlpflichtfaches vor und nach.

¢ Eine Betreuung durch die Eltern ist ausschlief3lich in begriindeten Ausnahmefallen zulas-
sig und muss im Vorfeld mit der Schule abgestimmt werden.

e Sollte kein Praktikumsplatz gefunden werden, bleibt die Schilerin/der Schiler bis 16:00
Uhr in der Schule.



Wichtige Hinweise:

Im Rahmen eines Schilerpraktikums sind die Schilerinnen und Schiler wahrend des
Praktikums sowie auf dem direkten Weg von und zu den Betrieben unfallversichert. Flr
Schaden, die durch Schulerinnen oder Schuler im Betrieb oder in anderen Einrichtungen
verursacht werden, schlie3t die Kreisverwaltung Neuwied eine Haftpflichtversicherung
ab. Zusatzlich empfehlen wir den Abschluss einer privaten Haftpflichtversicherung, sofern
noch keine besteht.

Die notwendige Arbeitskleidung muss von den Sorgeberechtigten zur Verfligung gestellt
werden.

Eine finanzielle Vergutung des Praktikums ist nicht zulassig.

Fahrtkosten zwischen Schule und Betrieb werden bis zu einer Entfernung von 30 km vom
Schultrager Ubernommen. Die Kosten mussen zunachst von lhnen als Eltern bzw. Erzie-
hungsberechtigten vorgestreckt werden. Bitte bewahren Sie die Fahrscheine auf und rei-
chen Sie diese nach dem Praktikum bei der Klassenleitung ein. Erstattet wird ausschlief3-
lich die gunstigste Fahrmaoglichkeit.

Sollte lhr Kind an einem Praktikumstag krank sein oder aus anderen Grinden nicht teil-
nehmen koénnen, sind sowohl der Betrieb als auch die Schule am ersten Tag des Fern-
bleibens zu informieren.

Im Hinblick auf Arbeitszeiten, Pausenregelungen, Anfahrtswege und konkrete Tatigkeiten
werden detaillierte Informationen direkt mit dem Betrieb sowie dem/der Schuler/in be-
sprochen.

Ruckmeldung und Unterlagen:

Einverstandniserklarung: Bitte flllen Sie die beigefligte Einverstandniserklarung zur
Teilnahme am Praktikum vollstandig aus und geben Sie diese bis zum 25.02.2026 Uber
Ihr Kind bei der Klassenleitung ab.

Praktikumsvertrag: Sie erhalten aullerdem ein Exemplar des Praktikumsvertrages. Die-
ser muss dem Praktikumsbetrieb zur Unterschrift vorgelegt werden.

Abgabe des Praktikumsvertrages: Der unterzeichnete Praktikumsvertrag muss bis
spatestens zum 02. Oktober 2026 Uber die Klassenleitung eingereicht werden.

Kontakt bei Fragen:
Sollten Sie Fragen zur Organisation oder Schwierigkeiten bei der Praktikumssuche haben,
wenden Sie sich bitte an mich (E-Mail: alexander.einig@roemerwallschule.de).

Wir danken Ihnen herzlich fur Ihre Unterstitzung und freuen uns auf eine erkenntnisreiche
und erfolgreiche Praktikumszeit flr unsere Schilerinnen und Schiiler.

Mit freundlichen GrifRen

Alexander Einig
Berufswahlkoordinator

Anlage
Praktikumsvertrag
Anschreiben Betriebe
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Riickmeldeabschnitt zum ,,Betriebspraktikum der Realschule plus Rheinbrohl*

Hiermit haben wir vom Elternbrief ,Betriebspraktikum der Realschule plus Rheinbrohl®

Kenntnis genommen und sind mit der Teilnahme meiner Tochter/meines Sohnes

(Vor- u. Nachname) (Klasse)

einverstanden.

(Ort, Datum, Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten)



